Утверждено:
решением Сарапульской городской
Думы № 11-630 от 28 июля 2005 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
Об Администрации города Сарапула

Настоящее Положение определяет правовые основы организации и деятельности Администрации города Сарапула, ее состав, компетенцию, формы и порядок работы, контроль за деятельностью Администрации, ответственность ее должностных лиц.

ГЛАВА I. Общие положения
Статья 1. Администрация города Сарапула - исполнительный орган местного самоуправления
1. Администрация   города   Сарапула- исполнительный орган местного самоуправления   города Сарапула   (далее   им. Администрация города Сарапула)    -орган   местного самоуправления, осуществляющий исполнительные и распорядительные полномочия по решению вопросов местного значения и полномочия для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Сарапула федеральными законами и законами Удмуртской Республики.

2.  Администрация   города   Сарапула   действует   на      основании   Устава муниципального образования «Город Сарапул» и Положения об Администрации города Сарапула, утвержденного Сарапульской городской Думой.

3. Администрация города Сарапула наделяется правами юридического лица, является муниципальным учреждением, образуемым для осуществления управленческих функций, и подлежит государственной регистрации в качестве юридического   лица   в соответствии с федеральным законом.

4.  Администрация города Сарапула имеет гербовую печать.

5. От имени Администрации города Сарапула приобретать и осуществлять имущественные и иные права и обязанности, выступать в суде без доверенности может Глава Администрации города Сарапула в рамках реализации полномочий Администрации города Сарапула и Главы Администрации города Сарапула.

6. Администрация города Сарапула несет в установленном законом порядке имущественную ответственность по своим обязательствам.  Администрация  города Сарапула не несет имущественной ответственности по обязательствам муниципального образования  «Город  Сарапул»,     Сарапульской  городской  Думы     и  структурных подразделений, наделенных правами юридического лица.
Статья 2. Правовая основа организации и деятельности Администрации города Сарапула
1. Правовую основу организации и деятельности Администрации составляют общепризнанные принципы и нормы международного права, международные договора Российской Федерации, Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, издаваемые в соответствии с ними указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти, Конституция Удмуртской Республики, законы Удмуртской Республики, издаваемые в соответствии с ними нормативные правовые акты органов государственной власти Удмуртской Республики, Устав муниципального образования «Город Сарапул», решения, принятые на местных референдумах и иные муниципальные правовые акты.

Статья 3. Принципы организации и деятельности Администрации города Сарапула
Организация и деятельность Администрации города Сарапула основываются на принципах:

-   законности; гласности;

- соблюдения прав жителей города Сарапула в осуществлении городского самоуправления;

- гарантирование участия населения города Сарапула в решении вопросов местного значения;

- разграничения компетенции и взаимодействие с Сарапульской городской Думой и Главой муниципального образования «Город Сарапул»; единоначалия;

- достаточности и соответствия материальных и финансовых ресурсов   города Сарапула полномочиям, задачам и функциям Администрации города Сарапула;
- эффективности деятельности, профессионализма и компетентности; 
- подконтрольности   деятельности   Главы   Администрации   города   Сарапула, заместителей Главы Администрации города Сарапула, руководителя аппарата Администрации города Сарапула и руководителей   структурных  подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, Главе муниципального образования «Город Сарапул» и Сарапульской городской Думе; 
- экономичности  и оптимальности организации  работы Администрации  города Сарапула;
-   планирования деятельности;

-  разграничения компетенции и сотрудничества с органами государственной власти, органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами территориального общественного самоуправления, действующими на территории города Сарапула.
Статья 4. Исполнительно-распорядительные полномочия Администрации города Сарапула.
К полномочиям Администрации города Сарапула относятся:

1)  разработка проекта местного бюджета, проектов решений Сарапульской городской Думы о внесении изменений в местный бюджет, проектов планов и программ социально-экономического развития города Сарапула, а также отчетов об их исполнении, проектов решений городской Думы об установлении, изменении и отмене местных налогов и сборов;

2)  исполнение местного бюджета;

3) управление и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в соответствии с порядком, определенным Сарапульской городской Думой и Уставом муниципального образования «Город Сарапул»;

4) осуществление международных и внешнеэкономических связей в соответствии с федеральными законами;

5)  организация   в   границах  города  Сарапула  электро-,   тепло-,   газо-  и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом;

6) содержание и строительство автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений в границах города Сарапула, за исключением автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений федерального и регионального значения;

7) разработка и реализация генеральных планов города Сарапула , правил землепользования и застройки, документации по планировке территории, местных нормативов    градостроительного    проектирования    города    Сарапула,    ведение информационной      системы      обеспечения      градостроительной      деятельности, осуществляемой на территории города Сарапула, резервирование и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах города Сарапула для муниципальных нужд, осуществление земельного контроля за использованием земель города Сарапула;

8) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах города Сарапула;

9) организация охраны общественного порядка на территории города Сарапула муниципальной милицией;

10)  организация   сбора,   вывоза,   утилизации   и   переработки   бытовых   и промышленных отходов, организация и осуществление мероприятий по благоустройству и озеленению территории города Сарапула;

11)  формирование и содержание муниципального архива города Сарапула;

12)  организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;

13) создание условий для обеспечения жителей города Сарапула услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

14) создание условий для социально-культурного строительства на территории города Сарапула;

15) организация мероприятий по охране окружающей среды в границах города, в соответствии   с   федеральным   законодательством   организация   и   осуществление экологического контроля;

16) в соответствии с действующим законодательством создание и финансирование муниципальных предприятий и учреждений, определение порядка заслушивания отчетов руководителей муниципальных предприятий, учреждений об их деятельности;

17) обеспечение малоимущих граждан , проживающих в городе Сарапуле и нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями в соответствии с жилищным законодательством, в том числе установление размера дохода для признания гражданина малоимущим в целях предоставления жилого помещения муниципального жилищного фонда по договорам социального найма,   организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда, создание условий для жилищного строительства;

18) формирование и размещение муниципального заказа, осуществление функций заказчика на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг, связанных с решением вопросов местного значения и осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Удмуртской Республики;

19)  опека и попечительство;

20)  организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования  по основным общеобразовательным программам , за исключением полномочий по финансовому обеспечению   образовательного   процесса,   отнесенных   к   полномочиям   органов государственной    власти    Удмуртской    Республики,    организация    предоставления дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города Сарапула, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

21) организация оказания на территории города Сарапула скорой медицинской помощи (за исключением санитарно-авиационной), первичной медико-санитарной помощи в стационарно-поликлинических  и  больничных  учреждениях,   медицинской  помощи женщинам в период беременности, во время и после родов;

22)  организация и осуществление мероприятий по организации досуга населения, развитию на территории города Сарапула массовой физической культуры и спорта, создание условий для массового отдыха жителей города Сарапула и организация обустройства   мест   массового   отдыха   населения,   организация   мероприятий   по обеспечению жителей города Сарапула услугами организаций культуры;

23) организация и осуществление мероприятий по охране и сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного значения, расположенных в границах города Сарапула;

24) обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов депутатов Сарапульской городской Думы, местного референдума, голосования по отзыву депутата Сарапульской городской Думы, голосования по вопросам изменения границ города Сарапула, преобразования города Сарапула;

25) организация  выполнения  планов и  программ  комплексного социально-экономического развития города Сарапула, а также организация сбора статистических показателей,  характеризующих состояние экономики и социальной сферы города Сарапула;

26) осуществление мероприятий по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории города Сарапула;

27) в соответствии с действующим законодательством организация   и осуществление мероприятий по гражданской обороне, осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

28) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории города Сарапула;

29) организация и осуществление мероприятий по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах города Сарапула;

30)  в соответствии с действующим законодательством, решениями городской Думы, постановлениями и распоряжениями Главы Администрации города Сарапула исполнение решений городской Думы, постановлений Главы Администрации города Сарапула по реализации вопросов местного значения;

31) утверждение перечня объектов (имущества), находящегося в муниципальной собственности;

32)  осуществление отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления  города Сарапула федеральными  законами  и законами Удмуртской Республики;

33)  установление  тарифов  на  услуги,   предоставляемые   муниципальными предприятиями и учреждениями, если иное не предусмотрено федеральными законами и нормативно-правовыми актами города Сарапула;

34)  осуществление иных полномочий в соответствии с законодательством Российской   Федерации,   законодательством   Удмуртской   Республики,       Уставом муниципального образования «Город Сарапул»  и решениями  Сарапульской городской Думы.
Статья 5. Финансирование деятельности Администрации города Сарапула
1. Расходы на содержание Администрации города Сарапула осуществляются за счет средств местного бюджета.

2. Расходы на содержание отдельных структурных подразделений Администрации города Сарапула, на проведение отдельных мероприятий   и исполнение отдельных Программ могут частично покрываться за счет иных источников в порядке и пределах, установленных законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики, правовыми актами Сарапульской городской Думы, Главы   муниципального образования «Город Сарапул» и Главы Администрации города Сарапула.

3. Дополнительные   расходы   на   содержание   структурных   подразделений Администрации города Сарапула, на проведение отдельных мероприятий и исполнение отдельных Программ, связанные с выполнением отдельных государственных полномочий, переданных Администрации города Сарапула в установленном порядке, производятся за счет средств, переданных на выполнение указанных полномочий на основе   законов Российской Федерации и Удмуртской Республики, соглашений (договоров) с органами государственной власти.
ГЛАВА II. Структура Администрации города Сарапула. Полномочия должностных лиц и структурных подразделений.
Статья 6. Структура Администрации города Сарапула
1. Структура Администрации города Сарапула утверждается Сарапульской городской Думой и включает в себя:

-  руководство Администрацией: Глава Администрации города Сарапула, заместители Главы Администрации города Сарапула и руководитель аппарата Администрации города Сарапула;

- структурные подразделения Администрации города Сарапула - отраслевые (функциональные) и территориальные органы Администрации города Сарапула -управления, комитеты и отделы, реализующие исполнительные и распорядительные функции в конкретной сфере управления. В составе управлений и комитетов создаются отделы и сектора. В составе отделов - сектора.

В составе Администрации города Сарапула могут образовываться управления, отделы и сектора, не входящие в состав аппарата, управлений и комитетов (самостоятельные отделы).

2.Отраслевые (функциональные) и территориальные органы Администрации города Сарапула, являющиеся структурными подразделениями Администрации города Сарапула, могут быть наделены правами юридического лица. Функции и полномочия структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, организация и порядок их деятельности определяются Положениями о соответствующих структурных подразделениях Администрации города Сарапула, утвержденными Сарапульской городской Думой.

Структурные подразделения Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица, являются муниципальными учреждениями, образуемыми для осуществления управленческих функций, и подлежат государственной регистрации в качестве юридических лиц.

Структурными подразделениями Администрации города Сарапула, наделенными правами юридического лица, являются:

- Комитет по управлению имуществом г.Сарапула;

-Управление народного образования г.Сарапула;

-Управление здравоохранения г.Сарапула;

-Управление социальной защиты населения г.Сарапула;

-Управление культуры г.Сарапула;

-Управление спорта и молодежной политики г.Сарапула.

3. В составе Администрации города Сарапула в соответствии со структурой Администрации города Сарапула создаются структурные подразделения, не наделенные правами юридического лица - управления, комитеты, отделы и другие структурные подразделения, непосредственно подчиненные Главе Администрации города Сарапула, заместителям   Главы   Администрации   города   Сарапула,   руководителю   аппарата Администрации города Сарапула.

Функции и полномочия структурных подразделений Администрации города Сарапула, не наделенных правами юридического лица, организация и порядок их деятельности определяются Положениями о соответствующих структурных подразделениях Администрации города Сарапула, утвержденными Главой Администрации города Сарапула.

4. Структурные подразделения Администрации города Сарапула осуществляют свою деятельность во взаимодействии между собой.
Статья 7.  Штат Администрации города Сарапула
1. Администрация города Сарапула формируется Главой Администрации города Сарапула по согласованию с Главой города Сарапула в соответствии со структурой, утвержденной Сарапульской городской Думой.

2. Штатные расписания Администрации города Сарапула, структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, утверждаются распоряжением Главы Администрации города Сарапула.

В штатные расписания Администрации города Сарапула и структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица,   включаются должности, предусмотренные Реестром муниципальных должностей муниципальной службы г.Сарапула, утвержденным Сарапульской городской Думой; должности, не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы г.Сарапула, осуществляющие техническое обеспечение деятельности; рабочие, обслуживающие деятельность Администрации города Сарапула и структурных подразделений.

Статья 8. Глава Администрации города Сарапула
1. Администрацией города Сарапула   руководит Глава Администрации города Сарапула на принципах единоначалия.

2. Глава   Администрации   города   Сарапула   назначается   на   должность Сарапульской городской Думой по контракту, заключаемому по результатам конкурса на замещение должности главы Администрации города Сарапула, на период осуществления полномочий назначившей его Сарапульской городской Думы.

3. Глава Администрации города Сарапула подотчетен населению, Сарапульской городской Думе и Главе муниципального образования «Город Сарапул».

4.  Полномочия   Главы   Администрации   города   Сарапула,   правовые  акты, издаваемые Главой Администрации города Сарапула, порядок обращения Главы Администрации  города  Сарапула к Сарапульской городской Думе и к Главе муниципального образования «Город Сарапул» и порядок прекращения полномочий Главы Администрации города Сарапула устанавливаются  законодательством    Российской Федерации,  Удмуртской  Республики, Уставом муниципального образования  «Город Сарапул» и иными нормативными правовыми актами Сарапульской городской Думы.

Глава Администрации вправе, в установленном законом порядке, делегировать часть своих полномочий должностным лицам Администрации города Сарапула и структурным подразделениям Администрации города Сарапула, наделенным правами юридического лица.

5.  Глава Администрации города Сарапула назначает на должность и освобождает от должности муниципальных служащих Администрации города Сарапула, руководителей структурных подразделений Администрации города Сарапула,  наделенных правами юридического  лица,   принимает   на   работу   и   увольняет  с   работы   работников, осуществляющих техническое    обеспечение деятельности Администрации    города Сарапула и рабочих в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Удмуртской Республики и Уставом муниципального образования «Город Сарапул».

6. Глава Администрации города Сарапула является распорядителем бюджетных средств, выделяемых Администрации города Сарапула    из городского бюджета   в пределах сумм, утвержденных решением Сарапульской городской Думой.

Глава Администрации города Сарапула контролирует использование бюджетных средств, соблюдение финансовой и бюджетной дисциплины структурными подразделениями Администрации города Сарапула, наделенными правами юридического лица.
Статья 9. Заместители Главы Администрации города Сарапула, руководитель аппарата Администрации города Сарапула
1. В структуре Администрации города Сарапула предусмотрены должности заместителей Главы Администрации города Сарапула по соответствующим направлениям деятельности и руководителя аппарата Администрации города Сарапула.

Назначение на должность заместителей Главы Администрации города Сарапула, руководителя аппарата Администрации города Сарапула осуществляется Главой Администрации города Сарапула по согласованию с Главой города Сарапула в соответствии с Уставом муниципального образования «Город Сарапул».

2. Из числа заместителей Главы Администрации  города  Сарапула,   по согласованию  с   Главой   муниципального  образования   «Город   Сарапул»,   Главой Администрации города Сарапула, на срок полномочий Главы Администрации города Сарапула, утверждается первый заместитель Главы Администрации города Сарапула. Первый заместитель Главы Администрации города Сарапула выполняет функции в соответствии с распределением обязанностей, утвержденным Главой Администрации города Сарапула по согласованию с Главой муниципального образования «Город Сарапул», а в случае отсутствия Главы Администрации города Сарапула, или невозможности исполнения им своих обязанностей выполняет обязанности Главы Администрации города Сарапула.

3. Заместители Главы Администрации города Сарапула и руководитель аппарата Администрации города Сарапула выполняют функции в соответствии с распределением обязанностей, утвержденным Главой Администрации города Сарапула по согласованию с Главой муниципального образования «Город Сарапул» в соответствии со структурой Администрации города Сарапула. Структурные подразделения Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица, находятся в подчинении одного из заместителей Главы Администрации города Сарапула или руководителя аппарата Администрации города Сарапула, в соответствии со структурой Администрации города Сарапула, утвержденной Сарапульской городской Думой.
Статья 10. Совещательные и вспомогательные органы при Главе Администрации города Сарапула.
1. Совещательные и вспомогательные органы при Главе Администрации города Сарапула создаются в целях выработки рекомендаций по вопросам, отнесенным законодательством к компетенции органов местного самоуправления, а также переданным в установленном порядке; оказания консультативной помощи при подготовке проектов правовых актов Сарапульской городской Думы, Главы муниципального образования «Город Сарапул», Главы Администрации города Сарапула, иных должностных лиц Администрации города Сарапула; взаимодействия Администрации города Сарапула с органами государственной власти, организациями, общественными объединениями гражданами, средствами массовой информации.

Порядок организации и деятельности, полномочия совещательных и вспомогательных органов при Главе Администрации города Сарапула определяются Главой Администрации города Сарапула.
Статья 11. Права и обязанности сотрудников Администрации города Сарапула
1. Для осуществления исполнительно-распорядительных полномочий, возложенных на Администрацию города Сарапула, ее сотрудники, являющиеся муниципальными служащими, наделяются необходимыми правами, обязанностями и несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Удмуртской Республики и иными нормативными правовыми актами, регулирующими порядок и условия прохождения муниципальной службы, а также настоящим Положением

Работники Администрации города Сарапула, занимающие должности, не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы г.Сарапула, осуществляющие техническое обеспечение деятельности Администрации города Сарапула и рабочие, обслуживающие деятельность Администрации города Сарапула наделяются необходимыми правами, обязанностями и несут ответственность в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
ГЛАВА III. Формы и порядок работы Администрации города Сарапула
Статья 12. Формы работы Администрации города Сарапула
1. Администрация города Сарапула осуществляет свою деятельность в единоначальных и коллегиальных формах.

2. Формами работы Администрации города Сарапула являются: издание ее должностными лицами правовых актов, дача указаний, поручений, проведение совещаний и заседаний, деятельность рабочих групп, планирование деятельности и иные формы, предусмотренные Уставом муниципального образования «Город Сарапул»,  регламентом Администрации города Сарапула и иными правовыми актами   Сарапульской городской Думы, Главы муниципального образования «Город Сарапул» и Главы Администрации города Сарапула.
Статья 13. Правовые акты Администрации города Сарапула
1. Глава Администрации города Сарапула в пределах своих полномочий, установленных законодательством Российской Федерации, Удмуртской Республики, Уставом муниципального образования «Город Сарапул», решениями Сарапульской городской Думы, издает постановления по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданным органам местного самоуправления города Сарапула федеральными законами и законами Удмуртской Республики, а также распоряжения по вопросам организации работы Администрации города Сарапула.

Правовые акты Главы Администрации города Сарапула вступают в силу после издания (подписания), если федеральным законодательством, законодательством Удмуртской Республики или Уставом муниципального образования «Город Сарапул», а также самим правовым актом Главы Администрации города Сарапула не установлен иной порядок вступления его в силу.

2. Заместители Главы Администрации города Сарапула и руководитель аппарата Администрации города Сарапула издают приказы по вопросам организации деятельности Администрации города Сарапула и по вопросам организации работы структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных и не наделенных правами юридического лица, подотчетных и подконтрольных соответствующему заместителю Главы Администрации города Сарапула или руководителю аппарата Администрации                                                                                                                                                                                    города Сарапула.    Перечень   вопросов, по которым    могут быть изданы приказы заместителей Главы Администрации города Сарапула и руководителя аппарата Администрации города Сарапула, определяется в соответствии с распределением обязанностей, утвержденным Главой Администрации города Сарапула по согласованию с Главой муниципального образования «Город Сарапул» в соответствии со структурой Администрации города Сарапула.

Руководители структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, издают распоряжения по вопросам, отнесенным к компетенции структурного подразделения и приказы    по вопросам организации деятельности и работы структурного подразделения.

Правовые акты заместителей Главы Администрации города Сарапула, руководителя аппарата Администрации города Сарапула, руководителей структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, вступают в силу после издания (подписания), если законодательством или Уставом муниципального образования «Город Сарапул», а также самим правовым актом не установлен иной порядок вступления его в силу.

З. Правовые акты Главы Администрации города Сарапула, официальное опубликование (обнародование) которых предусмотрено федеральным законом, и законом Удмуртской Республики или Уставом муниципального образования «Город Сарапул», а также самим правовым актом Главы Администрации города Сарапула, официально публикуются (обнародуются) в печатном средстве массовой информации, учредителем которого является муниципальное образование «Город Сарапул» или в печатном средстве массовой информации, указанном в правовом акте.

4. Правовые акты Главы Администрации города Сарапула, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).

Если правовой акт Главы Администрации города Сарапула, подлежащий официальному опубликованию, не опубликован официально до указанной в нем даты вступления в силу, то днем его вступления в силу является день его официального опубликования. Правовой акт Главы Администрации города Сарапула, устраняющий обязанности   или   иным  образом  улучшающий   положение  лиц,   на  которые  он распространяется, либо устанавливает дополнительные гарантии защиты прав, вступает в силу с указанной в нем даты вступления в силу, не зависимо от даты его опубликования.
Статья 14. Рабочие совещания и заседания
1. В целях обсуждения текущих, оперативных и иных вопросов Главой Администрации города Сарапула, заместителями Главы Администрации города Сарапула, руководителем аппарата Администрации города Сарапула и руководителями структурных подразделений Администрации города Сарапула могут проводиться рабочие заседания и совещания.

В целях эффективности проведения заседаний и совещаний предварительно формируется повестка, вопросы для обсуждения, назначаются работники, ответственные за подготовку материалов.

Порядок созыва, проведения, состав участников рабочих совещаний и заседаний определяются должностным лицом Администрации города Сарапула, назначившим рабочее совещание, заседание.
Статья 15. Рабочие комиссии и группы
1. С целью подготовки нормативных и индивидуальных правовых актов, а также для решения иных вопросов Глава Администрации города Сарапула, заместители Главы Администрации   города   Сарапула,   руководитель   аппарата  Администрации   города Сарапула, руководители структурных подразделений образуют рабочие комиссии и группы.

В состав рабочих комиссий и групп могут включаться должностные лица Администрации города Сарапула, по согласованию - депутаты Сарапульской городской Думы, специалисты и иные лица.

Порядок созыва, проведения, состав участников рабочих комиссий и групп определяются должностным лицом Администрации города Сарапула, принявшим решение о необходимости создания рабочей комиссии и группы.
Статья 16. Разъяснение и толкование правовых актов
1. Официальное разъяснение и толкование правовых актов должностных лиц Администрации города Сарапула осуществляется должностными лицами, их издавшими.

2. Администрация города Сарапула обеспечивает открытость и общедоступность неопубликованных правовых актов должностных лиц Администрации города Сарапула, за исключением случаев, предусмотренных законодательством.
Статья 17. Порядок отмены и изменения правовых актов
1. Правовые акты должностных лиц Администрации города Сарапула могут быть отменены (изменены, дополнены) должностными лицами Администрации города Сарапула, их издавшими.

2. Глава Администрации города Сарапула вправе отменить приказы заместителей Главы Администрации города Сарапула, руководителя аппарата Администрации города Сарапула и распоряжения и приказы руководителей структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, противоречащие законодательству Российской Федерации, законодательству Удмуртской Республики, Уставу муниципального образования «Город Сарапул», решениям Сарапульской городской Думы, постановлениям и распоряжениям Главы Администрации города Сарапула.

3. Заместители Главы Администрации города Сарапула вправе отменить распоряжения и приказы руководителей структурных подразделений Администрации города Сарапула, наделенных правами юридического лица, находящиеся в подчинение соответствующего заместителя Главы Администрации города Сарапула, противоречащие законодательству Российской Федерации, законодательству Удмуртской Республики, Уставу муниципального образования «Город Сарапул», решениям Сарапульской городской Думы, постановлениям и распоряжениям Главы Администрации города Сарапула.
Статья 18. Планирование деятельности Администрации города Сарапула
1. Деятельность Администрации города Сарапула осуществляется на плановой основе. Планы определяют основные направления деятельности Администрации города Сарапула.

Планы работы разрабатывают исходя из планов работы Сарапульской городской Думы, правовых актов Главы муниципального образования «Город Сарапул» и правовых актов Главы Администрации города Сарапула, программ (планов) социально-экономического развития города, поручений Главы муниципального образования «Город Сарапул», Главы Администрации города Сарапула, Заместителей Главы Администрации города Сарапула, Руководителя аппарата Администрации города Сарапула и других документов.

Ответственность за выполнение плана несут заместители Главы Администрации города Сарапула и руководитель аппарата Администрации города Сарапула в соответствии с распределением обязанностей, утвержденным Главой Администрации города Сарапула по согласованию с Главой муниципального образования «Город Сарапул» в соответствии со структурой Администрации города Сарапула.
ГЛАВА VI. Взаимодействие Администрации города Сарапула с государственными органами, Сарапульской городской Думой и иными органами местного самоуправления
Статья 19. Взаимоотношения Администрации города Сарапула с органами государственной власти, органами местного самоуправления других муниципальных образований
Взаимоотношения Администрации города Сарапула с органами государственной власти, органами местного самоуправления других муниципальных образований осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Удмуртской Республики и Уставом муниципального образования «Город Сарапул».
Статья 20. Принципы взаимодействия Администрации города Сарапула с Сарапульской городской Думой и Главой муниципального образования «город Сарапул»
Администрация строит свои взаимоотношения с Сарапульской городской Думой и Главой Администрации «Город Сарапул» на основе: 
- разграничения функций и полномочий; 
- координации и сотрудничества;

- подконтрольности Сарапульской городской Думе и Главе муниципального образования «Город Сарапул» деятельности Администрации города Сарапула в соответствии с    законодательством  Российской  Федерации     и Удмуртской Республики и Уставом муниципального образования «Город Сарапул»; 
- гласности; 
- законности.
Статья 21. Формы взаимодействия администрации города Сарапула, Сарапульской городской Думы и Главы муниципального образования «город Сарапул»
Взаимодействие Администрации с Сарапульской городской Думой и Главой муниципального образования «Город Сарапул» осуществляется в следующих формах: 
- участие должностных лиц Администрации города Сарапула в заседаниях Сарапульской городской Думы;

- участие депутатов Сарапульской городской Думы в работе коллегиальных органов Администрации города Сарапула;

- участие Администрации города Сарапула в разработке проектов правовых актов Сарапульской городской Думы    и Главы муниципального образования «Город Сарапул»;

- представление отчетов и информации Сарапульской городской Думе, Главе муниципального образования «Город Сарапул», депутатам    Сарапульской городской Думы;

- иных формах.
Статья 22. Участие должностных лиц Администрации города Сарапула в работе Сарапульской городской Думы
1. Глава Администрации города Сарапула представляет Администрацию города Сарапула в Сарапульской городской Думе.

2. Заместители Главы Администрации города Сарапула, руководитель аппарата Администрации города Сарапула участвуют в заседаниях Сарапульской городской Думы.

Руководители структурных подразделений Администрации города Сарапула, должностные лица Администрации города Сарапула участвуют в заседаниях Сарапульской городской Думы при рассмотрении Сарапульской городской Думой вопросов, относящихся к их ведению, по указанию Главы муниципального образования «Город Сарапул», Главы Администрации города Сарапула, или Заместителей Главы Администрации города Сарапула.

3. Письма, запросы, ответы на запросы в Сарапульскую городскую Думу от имени Администрации города Сарапула подписывают и направляют Глава Администрации города Сарапула, Заместители Главы Администрации города Сарапула и Руководитель аппарата Администрации города Сарапула.
Статья 23. Участие Администрации города Сарапула в подготовке правовых актов Сарапульской городской Думы
1. Администрация города Сарапула осуществляет подготовку проектов правовых актов Сарапульской городской Думы.

Порядок подготовки Администрацией города Сарапула проектов правовых актов Сарапульской городской Думы определяется Уставом муниципального образования «Город Сарапул», Регламентом работы Сарапульской городской Думы, Регламентом подготовки документов Администрации города Сарапула, утвержденным Главой Администрации города Сарапула.
Статья 24. Представление отчетов, информации Главе муниципального образования «город Сарапул», Сарапульской городской Думе
1. Глава Администрации города Сарапула представляет  Главе муниципального образования «Город Сарапул», Сарапульской городской Думе отчеты об исполнении программ, планов, об использовании бюджетных средств и по другим направлениям в соответствии с Уставом муниципального образования «Город Сарапул».

2. Должностные лица Администрации города Сарапула дают ответы (информацию) на запросы и обращения депутатов    Сарапульской городской Думы по вопросам, отнесенным к компетенции Сарапульской городской Думы, в порядке и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики.
ГЛАВА V. Контроль за деятельностью Администрации города Сарапула,  ответственность должностных лиц.
Статья 25. Виды контроля
1. Контроль за деятельностью Администрации города Сарапула осуществляют Сарапульская городская Дума, Глава муниципального образования «Город Сарапул» и Глава Администрации города Сарапула.

2. Глава Администрации города Сарапула осуществляет контроль за деятельностью должностных лиц Администрации города Сарапула и структурных подразделений Администрации города Сарапула.
Статья 26. Служебные проверки
1. В случае поступления информации, а также обнаружения фактов нарушения должностными лицами Администрации города Сарапула законодательства Российской Федерации и Удмуртской Республики, решений Сарапульской городской Думы и правовых актов Главы муниципального образования «Город Сарапул» и Главы Администрации города Сарапула могут быть назначены служебные проверки.

Порядок проведения служебных проверок определяется распоряжением Главы Администрации города Сарапула.

При подтверждении фактов нарушения законодательства либо иных недостатков в работе по результатам служебных проверок Глава Администрации города Сарапула вправе принять следующее решение:

-  о применении мер по повышению эффективности деятельности должностных лиц и структурных подразделений Администрации; города Сарапула

- о применении мер дисциплинарного взыскания к должностным лицам Администрации города Сарапула;

- иное решение в соответствии с законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики.
Статья 27. Ответственность должностных лиц Администрации города Сарапула
1. Действие (бездействие) должностных лиц Администрации города Сарапула, совершенные с нарушением законодательства, а равно с превышением их полномочий, ущемляющие права или законные интересы граждан и юридических лиц, влекут за собой дисциплинарную, административную, уголовную и иную ответственность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики, правовыми актами Сарапульской городской Думы, Главы муниципального образования «Город Сарапул» и Главы Администрации города Сарапула.
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