
ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

В 1 полугодии 2025 года Гострудинспекцией в Удмуртской 
Республике продолжалось осуществление государственного надзора и 
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе в части 
охраны труда.

По оперативным данным в 1 полугодии 2025 года в Государственную 
инспекцию труда в УР поступило 50 извещений о произошедших на 
территории УР несчастных случаев с тяжелыми последствиями и 
смертельным исходом, за аналогичный период 2024г. -  60 извещений.

На учете в Удмуртской Республике за 6 месяцев 2025 как связаные 23 
несчастных случая на производстве с тяжелыми последствиями и 
смертельным исходом, за аналогичный период 2024г. -  26 случаев.

Анализ состояния производственного травматизма в разрезе основных 
видов экономической деятельности показал, что в число предприятий, с 
наибольшей численностью травмированных за 6 месяца 2023 года вошли:

- строительство (5 случаев или 21,7 %), в сравнительном анализе с 
аналогичным периодом 2024г. рост на 60%.

- транспорт (5 случаев или 21,7 %), в сравнительном анализе с 
аналогичным периодом 2024г. рост на 80%.

По 1 несчастному случаю на производстве зафиксированы на 
предприятиях: добыча полезных ископаемых; деятельность по операции с 
недвижимым имуществом; обеспечение электрической энергией.

Анализ видов несчастных случаев на производстве с тяжелыми 
последствиями (групповые, тяжелые и смертельные несчастные случаи), 
происшедших в 1 полугодии 2025 г. в хозяйствующих субъектах 
Удмуртской Республики, свидетельствует о том, что каждый третий 
несчастный случай (7 случаев или 30%) произошёл в результате падения 
пострадавшего с высоты; 5 случаев или 21 % -  в результате воздействия 
движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, машин и 
механизмов; 6 случаев или 25% -  в результате ударов падающими 
предметами, обрушения, обвалов предметов, материалов.

Следует отметить, что 50 %  несчастных случаев причинами явились:
- недостатки в организации и проведении подготовки работников по 

охране труда (6 случаев)
- неудовлетворительная организация производства работ (4 случая);
- неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих 

мест (2 случая),
-нарушение технологического процесса (1 случай).

Из несчастных случаев с тяжелыми последствиями по причинам 
неудовлетворительная организация производства работ преобладают:
- необеспечение контроля со стороны работодателя за безопасным 

проведением работ и обеспечением безопасных условий труда;
- неудовлетворительная подготовка кадрового состава работодателя;



- отсутствия контроля со стороны работодателя за состоянием зданий и 
сооружений;
- несоблюдение работниками трудового распорядка и дисциплины труда, 
нарушение работником инструкций по охране труда.

03.04.2025 г. тяжелую травму получил работник ООО «Онис» при работе 
на гидравлическом вертикальном прессе, во время оказания давления 
прессом на деталь, призма раскололась на части, одна из деталей которой 
попала в голову работнику. В ходе расследования несчастного случая 
установлено нарушение требований ст. 22, 214. 219, 221 ТК РФ, п. 4, 33, 46. 
п.п. д) п. 53, 68 Порядка обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда, утв. Постановлением Правительства РФ от 
24.12.2021 №2464, п.5 Правил по охране труда при обработке металлов, 
утвержденных Приказом Минтруда России от 11.12.2020 N 887н., п.п. 1 п. 5 
Правил по охране труда при обработке металлов, утвержденных Приказом 
Минтруда России от 11.12.2020 N 887н, п. 26 Правил по охране труда при 
работе с инструментом и приспособлениями, утвержденных Приказ 
Минтруда России от 27.11.2020 N835H, в части непроведение инструктажа по 
охране труда, непроведение обучения и проверки знаний охраны труда; не 
проведения проверки, испытаний и технических освидетельствований 
инструмента и приспособлений (призмы); недостатки в создании и 
обеспечении функционирования системы управления охраной труда, в части 
не проведения обучения по охране труда и проверка знания требований 
охраны труда, не обеспечения работника средствами индивидуальной 
защиты, дерматологическими средствами индивидуальной защиты.

24.06.2025 г. тяжелую травму получил работник ООО «ФАНЛЕС».
В ходе выполнения работы на бревнопильный дисковом двухвальном 
станке, из станка вылетел кусок отхода от распиловки и попал в область 
лица пострадавшего. Работник получил тяжелую травму. В ходе 
расследования несчастного случая установлено нарушение работодателем 
требований ст. 22, 76, 214, 219, 217,219 Трудового кодекса РФ, п.ЗЗ, 38, 46, 
53, 67 Порядка обучении но охране труда и проверки знания требовании 
охраны труда, утв. Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464, 
Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О специальной оценке 
условий труда», не организовано проведение обучения но охране труда и 
проверка знаний требований охраны труда, не обеспечено в полном объеме 
разработка и функционирование системы управления охраной труда» на 
рабочем месте подсобного рабочего не проведана оценка профессиональных 
рисков, не разработаны меры управления рисками, не проведена 
специальная оценка условий труда, осуществлялся допуск работника к 
исполнению трудовых обязанностей без прохождения в установленном 
порядке обучения по охране труда и проверки знаний требования охраны 
труда.



28.04.2025 г. тяжелую травму получил работник ООО 
«Профессионал». Подсобный рабочий выносил строительный мусор в 
мульды. Возвращаясь увидел на строительных лесах оставленную веревку и 
кувалду, которая по его мнению, могла упасть на кого-нибудь из 
проходящих. Он залез на строительные леса без страховочных привязей, 
когда шел к кувалде поддоны, установленные наверху строительных лесов 
разошлись и подсобный рабочий упал на землю с высоты 8 метров.

В ходе расследования несчастного случая установлено нарушение 
требований ст. 22, 214, 219 Трудового кодекса РФ, п. 9, 10, 47 Правил по 
охране труда при строительстве, реконструкции и ремонте, утвержденных 
приказом Минтруда России от 11.12.2020 N 883н (отсутствие 
организационно- технологической документации на строительное 
производство, в части не выявлены опасные зоны, в которых возможно 
воздействие опасных производственных факторов, связанных или не 
связанных с технологией и характером выполняемых работ); п. 2, 21 Правил 
по охране труда при строительстве, реконструкции и ремонте, утвержденных 
приказом Минтруда России от 11.12.2020 N 883н (не обеспечение контроля 
со стороны руководителей и специалистов подразделения за ходом 
выполнения работы); п. 4, 33, 46, 53, 67 Правил обучения по охране труда и 
проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением 
Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 (не организовано обучение 
работников рабочих профессий по программе обучения безопасным методам 
и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных 
производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в 
рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных 
рисков с последующей проверкой знания требований охраны труда).


