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"Приложение 3
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расчета и оценки показателей 
качества финансового менеджмента, 
осуществляемого  главными распорядителями 
средств бюджета города Сарапула"

[bookmark: Par847]Показатели оперативного мониторинга качества финансового менеджмента 
	№
п/п
	Группы показателей и показатели
	Главные распорядители, для которых применяется показатель
	Формула расчета показателя
	Значение показателя
	Количество баллов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	Среднее количество изменений в сводную бюджетную роспись (за исключением изменений, связанных с внесением изменений в решение о бюджете, поступлением и распределением межбюджетных трансфертов из других бюджетов бюджетной системы РФ, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, имеющих целевое назначение, распределением средств Резервного фонда Администрации года Сарапула и других резервов, предусмотренных для распределения между главными распорядителями)
	Главные распорядители
	P=K/(N+1), где
K – количество уведомлений об изменении сводной бюджетной росписи главного распорядителя (за исключением изменений, связанных с внесением изменений в решение о бюджете, поступлением и распределением межбюджетных трансфертов из других бюджетов бюджетной системы РФ, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, имеющих целевое назначение, распределением средств Резервного фонда Администрации города Сарапула и других резервов, предусмотренных для распределения между главными распорядителями), с начала года до конца отчетного квартала нарастающим итогом, единиц,  
N – количество муниципальных учреждений
	Не более:
 4 изменений в  I квартале (8 – по итогам II квартала, 12 – по итогам III квартала, нарастающим итогом)  в среднем на 1 подведомственное учреждение и главного распорядителя 
	


3

	
	
	
	
	Не более:
 5 изменений в  I квартале (10 – по итогам II квартала, 15 – по итогам III квартала, нарастающим итогом)  в среднем на 1 подведомственное учреждение и главного распорядителя
	


2

	
	
	
	
	Не более:
 6 изменений в  I квартале (12 – по итогам II квартала, 18 – по итогам III квартала, нарастающим итогом)  в среднем на 1 подведомственное учреждение и главного распорядителя 
	


1

	
	
	
	
	Более:
 6 изменений в  I квартале (12 – по итогам II квартала, 18 – по итогам III квартала, нарастающим итогом)  в среднем на 1 подведомственное учреждение и главного распорядителя 
	


0

	2
	Наличие (отсутствие) просроченной кредиторской задолженности главного распорядителя  на конец отчетного квартала
	Главные распорядители
	В случае отсутствия просроченной кредиторской задолженности главного распорядителя - 1,       
в случае наличия просроченной кредиторской задолженности главного распорядителя  - 0
	Отсутствует просроченная кредиторская задолженность главного распорядителя на конец отчетного квартала
	
2

	
	
	
	
	Существует просроченная кредиторская задолженность главного распорядителя на конец отчетного квартала
	
0

	3
	Наличие (отсутствие) просроченной кредиторской задолженности  муниципальных казенных учреждений
	Главные распорядители, имеющие подведомственные муниципальные казенные учреждения
	 В случае отсутствия просроченной кредиторской задолженности муниципальных казенных учреждений, - 1,       
в случае наличия просроченной кредиторской задолженности  муниципальных казенных учреждений, - 0
	Отсутствует просроченная кредиторская задолженность муниципальных казенных учреждений
	
2

	
	
	
	
	Существует просроченная кредиторская задолженность муниципальных казенных учреждений
	0

	4
	Наличие (отсутствие) просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных и автономных учреждений
	Главные распорядители, имеющие подведомственные муниципальные бюджетные и автономные учреждения
	В случае отсутствия просроченной кредиторской задолженности  муниципальных бюджетных и автономных учреждений - 1,       
в случае наличия просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных и автономных учреждений - 0
	Отсутствует просроченная кредиторская задолженность муниципальных бюджетных и автономных учреждений
	2

	
	
	
	
	Существует просроченная кредиторская задолженность муниципальных бюджетных и автономных учреждений
	0

	5


	Своевременность представления оперативной бюджетной и бухгалтерской  отчетности в Управление финансов г. Сарапула
	Главные распорядители

	 Количество дней отклонения от сроков представления бюджетной и бухгалтерской отчетности за отчетный финансовый год 


	В срок сданы все формы в составе отчетности
	5

	
	
	
	
	Отклонения от сроков представления форм бюджетной и бухгалтерской отчетности (позже срока) - 1 рабочий день
	3

	
	
	
	
	Отклонения от сроков представления форм бюджетной и бухгалтерской отчетности (позже срока) - более 1 рабочего дня
	0

	6




	Качество оперативной бюджетной и бухгалтерской отчетности, представляемой главным распорядителем в Управление финансов г. Сарапула
	Главные распорядители
	 Качество представленной бюджетной и бухгалтерской отчетности за отчетный финансовый год определяется по количеству фактов выявленных нарушений соответствия требованиям, установленным Межрегиональным операционным управлением федерального казначейства (далее - МОУ ФК), к составлению и представлению бюджетной (бухгалтерской) отчетности

	Вся отчетность представлена с соблюдением установленных требований
	5

	
	
	
	
	Отчетность представлена с наличием 1 факта нарушения соответствия установленным требованиям
	3

	
	
	
	
	Отчетность представлена с наличием более 1 факта нарушения соответствия установленным требованиям
	0

	7.
	Полнота отражения информации о начислениях в Государственной информационной системе о государственных
и муниципальных платежах (далее - ГИС ГМП)
	Главные распорядители, являющиеся главными администраторами доходов
	P = N / F x 100%, где:
N - сумма начислений, размещенная главным администратором доходов в ГИС ГМП (с учетом переданных отдельных полномочий), рублей;
F - сумма платежей, отраженная на лицевом счете главного администратора доходов (с учетом переданных отдельных полномочий), рублей
	95% и более
	

	
	
	
	
	менее 95%, но более 75%
	

	
	
	
	
	75% и менее, но более 50%
	

	
	
	
	
	50% или менее 
	0





1

