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Информация об исполнении мероприятий по итогам 2020 г.

	Нарушения при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд путем утверждения конкурсной, аукционной документации, документации о проведении запроса котировок, запроса предложений, повлекшее нарушение антимонопольного законодательства
	1. Систематическое повышение квалификации работников службы закупок.
2. Мониторинг изменений законодательства о закупках, «белая и черная книги», проконкурентных и антиконкурентных региональных практик. 
3. Осуществление предварительного контроля документации на соответствие антимонопольному законодательству при осуществлении закупок.
4. Осуществление муниципального финансового контроля.
	Структурные подразделения Администрации города Сарапула, отраслевые (функциональные) органы Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица

	Подготовка документов без наличия рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Отсутствие выявленных нарушений антимонопольного законодательства, количество работников, прошедших обучение
	Все конкурентные закупки проводились через уполномоченное учреждение – ГКУ УР «РЦЗ УР» в рамках подписанного соглашения.
 Нарушений антимонопольного законодательства не выявлено.
Количество работников, прошедших обучение (повышение квалификации по Закону 44-ФЗ), – 3 чел.
В рамках осуществления муниципального финансового контроля Управлением финансов г. Сарапула проведено 7 контрольных мероприятий:  объем проверенных средств составил 27071,2 млн. руб., выявлены  нарушения на сумму 706,6 тыс. руб. По итогам проверок предыдущего года в 2020 году наложено 4 административных штрафа на сумму 20,0 тыс. руб.    


	Разработка проектов нормативных правовых актов, соглашений и осуществление действий (бездействия), которые могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции
	1. Повышение уровня квалификации должностных лиц, ответственных за разработку проектов правовых актов.
2.  Мониторинг и анализ практики применения антимонопольного законодательства.
3.  Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления исчерпывающего перечня действующих нормативных правовых актов
4. Анализ проектов правовых актов на наличие рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Структурные подразделения Администрации города Сарапула, отраслевые (функциональные) органы Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица

	Подготовка документов без наличия рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Отсутствие выявленных нарушений антимонопольного законодательства, количество работников, прошедших обучение
	Проекты муниципальных правовых актов (далее – МПА) для изучения на предмет соответствия действующему законодательству, в том числе антимонопольного, направляются в Прокуратуру города Сарапула. В 2020 году 52 проекта МПА Администрации города Сарапула было направлено в Прокуратуру города.
Также МПА проходят антикоррупционную экспертизу. В 2020 году была проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 51 проекта МПА. Муниципальные нормативно - правовые акты размещаются в сетевом издании «Официальный вестник города Сарапула», а также направляются в Администрацию Главы и Правительства УР для включения их в регистр МПА. В 2020 году для включения в регистр был направлен 91 МПА Администрации города Сарапула.

	Нарушение порядка предоставления муниципальных услуг: отказ в предоставлении муниципальной услуги по основаниям, не предусмотренным законодательством; нарушение сроков предоставления муниципальных услуг, установленных административными регламентами
	1. Осуществление текущего контроля предоставления муниципальных услуг
2. Мониторинг актуальности административных регламентов, технологических схем оказания муниципальных услуг
3. Повышение внутреннего контроля
	Структурные подразделения Администрации города Сарапула, отраслевые (функциональные) органы Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица

	Оказание
муниципальных
услуг без риска
нарушения
антимонопольного
законодательства
	Отсутствие выявленных нарушений антимонопольного законодательства, количество работников, прошедших обучение
	Проводится мониторинг актуальности административных регламентов
В 2020 году при предоставлении муниципальных и государственных услуг нарушений антимонопольного законодательства выявлено не было.
В целях выявления нарушений антимонопольного законодательства проводится мониторинг актуальности административных регламентов.
Проекты административных регламентов размещаются в сетевом издании «Официальный вестник города Сарапула» http://sarapul-docs.ru/norm_db/proekty_norm_aktov/index.php для независимой экспертизы, проводится антикоррупционная экспертиза административных регламентов.
В 2020 году внесены изменения в 6 административных регламентов; утверждены в новой редакции 43 административных регламента.
В 2020 году проведено специализированное повышение квалификации муниципальных служащих, участвующих в разработке проектов нормативных правовых актов, проведении проверок и предоставлении государственных и муниципальных услуг по теме «Противодействие коррупции на муниципальной службе», обучение прошло  25 чел.

	Подготовка ответов на обращения физических и юридических лиц с нарушением срока, предусмотренного законодательством; предоставление обратившимся гражданам или юридическим лицам информации в приоритетном порядке
	1. Повышение уровня квалификации работников
2. Усиление внутреннего контроля
3. Повышение эффективности процесса управления

	Структурные подразделения Администрации города Сарапула, отраслевые (функциональные) органы Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица


	Отсутствие рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Отсутствие выявленных нарушений антимонопольного законодательства, количество работников, прошедших обучение
	За 2020 год в адрес Администрации города Сарапула поступило 1660 обращений граждан, рассмотрено с нарушением срока 107. В целях снижения данного показателя проводится ежедневный мониторинг актуальности сроков рассмотрения обращений, еженедельно в адрес Главы города направляется информация о нарушениях срока рассмотрения обращений граждан, установленных распоряжением  от 18.07.2018 года № 136, раз в месяц направляется информация о нарушениях сроков рассмотрения обращения граждан, установленных Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан РФ».
За 2020 год поступило 3976 обращений граждан через социальные сети. Ответы на данные обращения готовятся в течение суток.  
В 2020 году на личный прием к Главе города Сарапула поступило 68 обращений. Все обращения рассмотрены в соответствии со ст. 13 Федерального закона от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». 

	Создание необоснованных преимуществ при разработке механизмов поддержки субъектов инвестиционной и предпринимательской деятельности
	1. Повышение уровня квалификации работников
2. Анализ проектов правовых актов на наличие рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Структурные подразделения Администрации города Сарапула, отраслевые (функциональные) органы Администрации города Сарапула, наделенные правами юридического лица
	Отсутствие рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Отсутствие выявленных нарушений антимонопольного законодательства
	Нормативно-правовые акты соответствуют нормам действующего законодательства. Проводится система оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов (далее – НПА) и экспертизы действующих НПА, регулирующих вопросы, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности (далее - ОРВ). В целях выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности процедуру ОРВ прошло 2 НПА. Результаты проведения публичных консультаций, а также заключения к проектам НПА размещены на официальном сайте МО «Город Сарапул». 
Количество работников, прошедших обучение (повышение квалификации), – 1 чел.
  





